crum. Einfach erklart. ( expleo )

Think bold, act reliable

Ein Stakeholder ist eine Person au?erhalb des Scrum Der Scrum Master ist kein traditioneller Teamleiter An jedem Tag des Sprints halten die Developer des Scrum Teams ein

Teams mit einem speziFischen Interesse an und Wissen oder Projektmanager. Der Scrum Master ist I5-mindtiges Event ab — auch bekannt dls Dai|y Scrum. In diesem Event

Uber ein Produkt, das £ar die inkrementelle Entwicklung ergebnisverantwortich £0r die Einfdhrung von Uberprift das Team die Anndherung an das Sprint-Ziel und passt Qualitat ist ein integroler Bestandtel von Scrum.

erforderlich ist. Wird durch den Product Owner vertreten Scrum und £dr die Effektivitat des Scrum Teams. das Sprint Backlog bei Bedart an, um die bevorstehende Arbeit zu Das Scrum Team dls Ganzes ist £Ur die Qualitat
Scrum Masters sind echte Flhrungskrafte, die dem justieren Die Developer kénnen Struktur und Techniken beliebig wdhlen, verantwortlich. Der Agile Quality InfFluencer
Scrum Team und der Gesamtorganisation dienen. solange sie sich auf den Fortschritt in Richtung des Sprint-Ziels unterstutzt das Scrum Team darin, wie Qualitét

erreicht werden kann und unterstiatzt das Scrum
Team aktiv bei der UmseJrzung. Er kann auf
viel-Plerige Weise bei der Erreichung der definierten
Qudlitatskriterien unterstitzen und hikt dem
Scrum Team, Quadlitat efFizient umzusetzen.

fokussieren und einen umsetzbaren Plon £Ur den ndchsten Arloei+s+ag
erstelen. Das Dai|y Scrum ist kein S+a+usmee+in@.

Das Produkt-Ziel beschreibt einen
zukClnFJrigen Zustand des Produkts,
welcher dem Scrum Team als
Planungszid dient. Es ist das
Commitment £ar das Product Backlog.

COMMITMENT —

PRODUCT OWNER IPTWDUKT'ZIEL

Der Product Owner ist ergebnis—
verantwortlich £ar die Maximierung

des Wertes des Produkts. Er formuliert
ein konkretes Produkt-Ziel und erstelt,
kommuniziert und ordnet die Ein+rage
des Product Backlogs. Er sorgt datur,

dass das Product Bgcldog +ra?ﬂsparen+, USER STO Rl ES PRO D U c T BAC KI_O G

sichtbar und verstanden ist.

Der zentrdle Bestandtel von Scrum ist ein kleines
Team von (IO oder weniger) Menschen, ein Scrum
Team. Es besteht aus enem Scrum Master, einem
Product Owner und den DeveloPern. Innerhalb eines
Scrum Teams gilaJr es keine Teiteams oder Hierarchien.
Scrum Teams sind in+erdisziplin0"1r, dh. die Mi+glieder
verPL'Jgen Uber dlle Fc‘ihigkeﬂ-en, die erforderlich sind,
um in jeclem SprinJr Wer+t zu schaffen. Sie managen
sich selbst, dh. sie entscheiden intern, wer was wann
und wie macht.

A\ SCRUM
Y2 \ASTER

AGILE QUALITY
INFLUENCER

Das Product Backlog ist eine 9eordne+e
Liste der Dinge, die zur Produldverbesserung
ben'o’+i9+ werden. Es ist die einzige Quelle

£dr die Arbeit, die durch das Scrum Team
er|edi9+ wird. Das Produkt-Ziel befindet sich
im Product Backlog.

Das Sprin+ Review ist das vorletzte Event des
Sprints, bei dem das Scrum Team das Increment
den wich+i99+en Stakeholdern vorstelt und der
Fortschritt in Kicthung des Produkt-Ziels
diskutiert wird. Die Teinehmer arbeiten gemeinsam
daran, was als Ndchstes zu tun ist und auch das

In der Definition of Ready (DoR) sind die e ot Sl [ tliciert y
Kriterien Fes+9e|eg+, die eine User S+ory 9 Kann akTUAISIiert werden.
erfdllen muss, um schdtzbar zu sein oder

Eine User Story besteht aus maximal zwei Satzen, DEFINITION um in einen Sprint aufgenommen zu werden.

um dis Gedachtnisstatze einer Anforderung zu dienen OF RE ADY

Meistens wird sie in der Po@enden Kurzform formulier+t:

Als <Rolle> méchte ich <Aktion> ausfihren, damit ich

<Nutzen> habe. Das Sprh+—Zie| ist

die einzige ZielseJrzung
£dr den Sprin+ und
das Commitment der

Die durchzufdhrenden Arbeiten werden im Rahmen Developer.

des Sprin+ P|anning definiert. Es werden Polgende
Themen angesprochen-.

e | ? COMMITMENT
e S e o e RN PG T oRINT-Z1EL

2. Was kann in diesem Sprin+ abgeschlossen werden?
Ein+rdge aus dem Product Backlog werden zur
Aufnahme in den aktuellen SprinJr ausgewc‘ihlf

Am Ende des Sprin+s muss das
in+egrier+e Ihcrement verwendpbar
sein. Arbeit kann nur dann als Tell
eines Increments betrachtet
werden, wenn sie die Definition of
Done erfdiit.

DEVELOPER SCRUM
OWNER MASTER P8

— COMMITMENT

Z NZ| DEFINITION
J OF DONE
3. Wie wird die ausgewa"\hlJre Arbeit erledig+?

Produd—Backlog—EinJrrage werden in kleinere Tasks

von einem Tag oder weniger zerlegt. . / /
Das Sprin+ Backlog besteht aus W / : /
dem Sprint-Ziel (Warum), den : ; : | :
£ar den Spr'inJr ausgewthen //
Product-Backlog-Eintrdgen /

i e o meezzeren— SPRINT BACKLOG g INCREMENT

Ihcrements (Wie). Es ist ein

Plan von und +£ur die Developer.
Die Developer sind jene FPersonen im Die Definition of Done ist das Commitment ®
Scrum Team, die sich der Au-Pgabe £0r das Ihcrement, die formale Beschreilaung Die Retrospective schlie>t den Sprint ab
verschrieben haben, mit jedem Sprint des Zustands des Increments, wenn es die SP INT @ und legt den Fokus auf die Upberprifung,
e ~J dle Aspekte eines nutzbaren Increments £Ur das Produkt erforderlichen Qualitats- wie der letzte Sprint in Bezug auf
— = g zu implementieren. anPorderungen erfall @ Personen, Interaktionen, Prozesse, Werk-
= — L RETROSPEC TIVE ® zeuge und seine Definition of Done verlief
— e ==
[ ) T
() o .
< = (]
a oc = .
= = = 3 SAULEN DER SCRUM EMPIRIE SCRUM WERTE
Hpm | =
Anpassung Uberpriufung Transparenz Commitment Mut Fokus Offenheit Respekt W
Wenn einzelne Aspekte eines Prozesses von Die Scrum-Artefakte und der Der sich entwickelnde Prozess und die entstehende Arbeit Commitment ist essentiell fur Mut ist entscheidend fur den Erfolg Fokus ist eine der besten Das Scrum Team und die Die Mitglieder des Scrum
akzeptablen Grenzwerten abweichen oder wenn  Fortschritt in Richtung der mussen sowohl fur die Ausfuhrenden als auch fur die den Aufbau einer agilen Kultur. des Scrum Teams. Seine Mitglieder Fahigkeiten, die ein Scrum Team Stakeholder sind offen fur Teams respektieren sich
COMMITMENT MUT das resultierende Produkt nicht akzeptabel ist, vereinbarten Ziele mussen Empfanger der Arbeit einsehbar sein. Bei Scrum basieren Ein Scrum Team arbeitet als mussen sich trauen, nein zu sagen, entwickeln kann. Der primare die Arbeit und die Heraus- gegenseitig als fahige,
mussen der angewandte Prozess oder die pro- haufig und sorgfaltig Uberpruft  wichtige Entscheidungen auf dem wahrgenommenen Einheit zusammen und um Hilfe zu bitten und neue Dinge Fokus liegt auf der Arbeit des forderungen. Sie suchen unabhangige Personen und
duzierten Ergebnisse angepasst werden. Die werden, um potenziell Zustand seiner drei formalen Artefakte. Artefakte mit verpflichtet sich, seine Ziele zu auszuprobieren. Das Scrum Team muss  Sprints, um den bestmaglichen konsequent nach neuen Ideen  werden von den Personen,
FOKUS 0FFENHE|T RESPEKT Anpassung muss so schnell wie maéglich erfolgen, unerwlnschte Abweichungen geringer Transparenz kdnnen zu Entscheidungen fuhren, erreichen und sich gegenseitig den Mut haben, das Richtige zu tun: Fortschritt in Richtung seiner und Maoglichkeiten zu lernen. mit denen sie zusammen-
um weitere Abweichungen zu minimieren. oder Probleme aufzudecken. die den Wert mindern und das Risiko erhéhen. L ZU unterstutzen. an schwierigen Problemen zu arbeiten. Ziele zu bewirken. arbeiten, respektiert.
—




